
 

 

Risposta  

del Municipio di Mendrisio  

 

Interrogazione del 

 

21 luglio 2017 

Titolo Mendrisio: Frontaliera (Svizzera) come responsabile 

dell’ufficio antenna sociale? 

 

Premessa 

 

Tutto il personale della Città di Mendrisio, in organico e non, deve rispettare le condizioni 

di assunzione previste dall’art. 6 del ROD che recita: 

 
Art. 6 Nazionalità, requisiti, domicilio 
 
1. I candidati alla nomina devono adempiere i seguenti requisiti: 

a) cittadinanza svizzera, riservata l’applicazione degli accordi internazionali; 
b) condotta morale e attitudini psicofisiche compatibili con la funzione messa a 

concorso; 
c) formazione professionale e attitudini contemplate nella descrizione delle funzioni; 
d) esercizio dei diritti civili. 

2. Per mansioni speciali, a giudizio del Municipio, è richiesta l’effettiva residenza nel 
Comune. 

3.  A parità di requisiti, è data la preferenza ai candidati domiciliati nel Comune. 
4.  In caso di necessità, il Municipio può derogare al cpv. 1 lett. a) del presente articolo e 

nominare candidati di nazionalità straniera, ma domiciliati o residenti. 
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Con l’approvazione del MM N. 40 /2005 da parte dell’allora Consiglio Comunale, 

concernente l’adozione dell’attuale Regolamento Organico dei dipendenti, è stato deciso 

che: 

 

“Per quanto riguarda le condizioni di nomina è stato mantenuto il requisito della 

cittadinanza svizzera, riservata l’applicazione degli accordi internazionali. Anche 

l’art. 3 cpv. 1 LORD dispone che “possono essere nominate solo persone di 

nazionalità svizzera e che fruiscono dell’esercizio dei diritti civili”. (MM N. 40 /2005, 

pag. 13) 

 

Anche nella legge di rango superiore, quindi, non viene posto alcun vincolo di domicilio 

al/alla dipendente di nazionalità svizzera.  

 

La nomina della collaboratrice oggetto dell’interrogazione risale al 1° ottobre 2008, 

mentre la designazione alla funzione di responsabile dell’antenna sociale al 60%, è stata 

assegnata dal 1° gennaio 2016, a seguito della riorganizzazione del Dicastero Politiche 

Sociali. 

 

 

Fatta questa breve ma doverosa premessa, in risposta alla sua interrogazione, il Municipio 

si pregia osservare quanto segue: 

 

1. Corrisponde al vero che la responsabile dell’Ufficio antenna sociale vive 

all’estero (frontaliera)? 

La responsabile dell’antenna sociale non è una frontaliera, bensì una cittadina svizzera 

residente all’estero. La legge federale sugli stranieri non si applica ai cittadini Svizzeri, 

perché essi non sono frontalieri. 

 

2. Se sì, il Municipio ha dato un termine a questa dipendente di spostare il 

domicilio a Mendrisio o perlomeno, in un Comune ticinese? 

No, secondo il Municipio non ci sono gli estremi per richiedere il domicilio effettivo a 

Mendrisio (ROD art. 6 cpv. 2). 

 

3. Il Dicastero di Giorgio Comi non ha trovato altre figure idonee per questa 

mansione, magari domiciliate nel nostro Cantone? 

Al momento della nomina della collaboratrice (RM n. 8004 del 30.09.2008) il 

Dicastero Politiche Sociali e il Municipio hanno identificato nella candidata la persona 

con requisiti, competenze ed esperienza professionale superiori agli/alle altri/e 

candidati, risultando la figura più idonea e qualificata ad assumere l’impiego messo a 

concorso. 

 

Tutte le condizioni formali, compresa quella della nazionalità svizzera, erano 

soddisfatte, motivo per cui nulla ha impedito al Municipio di procedere serenamente, e 

all’unanimità, alla sua assunzione. 
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Per quanto concerne invece la sua nomina a responsabile dell’Ufficio antenna sociale, 

avvenuta con RM n. 8489 del 22 dicembre 2015, l’allora Municipio – sempre 

all’unanimità – ha ritenuto la collaboratrice l’unica candidata all’altezza di rivestire tale 

funzione. Di transenna, l’Esecutivo segnala che alla specifica risoluzione, ha pure 

partecipato l’interrogante. 

 

 

Sperando di avere evaso esaustivamente la sua richiesta, cogliamo l’occasione per porgerle 

distinti saluti. 

 

 

 Per il Municipio  

Lic. oec. HSG Carlo Croci  Lic. rer. pol. Massimo Demenga 

Sindaco  Segretario 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il tempo impiegato per l’elaborazione della presente risposta ammonta complessivamente 

a 2,5 ore lavorative. 
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Dicastero Amministrazione 


